Liebe Mitglieder, liebe haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, liebe Freundinnen
und Freude der Arbeiterwohlfahrt,

nach doch schonen letzten Marz-
tagen und einem durchwachse-
nen, etwas kiihleren Osterfest,
bei dem Sie sich hoffentlich etwas
erholen konnten, sind wir mitten
in einem arbeitsreichen Friihjahr.
Und wieder war dieses Osterfest
ein anderes. Eine dritte Welle der
Corona-Pandemie hatte und hat
uns fest im Griff. Trotz aller MalR-
nahmen miissen wir aufeinander
achten und unsere wichtige so-
ziale Arbeit in der Region leisten.

Dafiir mochte ich lhnen noch
einmal von Herzen Danke sagen.

Und wie es mit dem Friihjahr so
ist, werden wir in diesem Jahr
natiirlich auch einiges Neues auf
den Weg bringen. Ende April wer-
den wir den ersten Spatenstich
flir den zweiten Bauabschnitt
des Ambulant betreuten Woh-
nens in der August-Seidel-StraBe
in Stavenhagen setzen. Kurz dar-
auf - Ende Mai, Anfang Juni - wird

die Sanierung und Revitalisierung
unserer Kindertagesstatte Mischka
beginnen. Zwischen April und
Juni werden wir ebenfalls mit
dem Erweiterungsbau unserer
Geschdftsstelle in Stavenhagen
starten. Nicht zuletzt sind wir
mit Vorbereitungsarbeiten fiir
den Neubau einer Kindertages-
statte am Standort Altentreptow
befasst. Noch bevor der Sommer
endet, soll dort der erste Spaten-
stich erfolgen.

Sie sehen, wir haben viel vor und
gehen weiter voran. All das ist
immer verbunden mit der Hoff-
nung, dass die Corona-Pandemie
mit den Dbereits begonnenen
Impfungen bald endet.

Ich wiinsche lhnen trotz aller Ein-
schrankungen ein schones Friih-
jahr. Bleiben Sie gesund.

/ .

£ S

Ihr klaus Schmidt, Geschdiftsfiihrer

GEMEINSAM LEBEN
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Unsere Leitsdtze

und Werte - Teil 3

Liebe Leserinnen und Leser,

der AWO Regionalverband Demmin e. V. versteht
sich im Sinne der Leitsdtze als ein Verband,
welcher fiir Menschen mit besonderen Schwie-
rigkeiten Hilfe und Unterstiitzung leistet.

In dieser Ausgabe mdchten wir lhnen die zwei
folgenden Leitsdtze etwas ndher bringen und
beleuchten, wie sie bei uns im AWO Regional-
verband Demmin e. V. und seinen Gesellschaften
umgesetzt werden. Heute zum Thema Mensch,
Gesellschaft und Fachlichkeit

Wir unterstiitzen Menschen, ein
selbstbestimmtes Leben zu fiihren, und
fordern ein demokratisches Zusammenleben
in Solidaritat und Achtung vor der Natur.

Wir arbeiten professionell, inklusiv,
interkulturell, innovativ und nachhaltig.
Das sichern wir durch die Fachlichkeit unserer
Mitglieder, Engagierten und Mitarbeitenden.

Unsere Arbeit richtet sich nach den individuel-
len Bediirfnissen der Menschen und versteht
sich als Hilfe zur Selbsthilfe. Wir fordern Selbst-
bestimmung und wollen Menschen in schwie-
rigen Situationen helfen. Dabei begleiten und
unterstiitzen wir sie individuell und setzen

in erster Linie bei ihren Potenzialen an. Wir
erfahren durch unsere Arbeit, dass viele Men-
schen sich entwickeln und lernen wollen. So
fordern wir moglichst nachhaltig Selbstverant-
wortlichkeit und Autonomie. Unsere Angebote
richten sich an alle Menschen, unabhdngig von
ihrer ethnischen und sozialen Herkunft, ihrer
Religion, Weltanschauung, Nationalitdt, ihrem
Familienstand oder Geschlecht. Wir fordern in
der Gesellschaft und in unseren eigenen Reihen
das Bewusstsein, dass niemand ausgegrenzt und
diskriminiert werden darf. Der Toleranz und der
Solidaritat wird eine groRe Bedeutung beige-
messen.

Doch wie kann all das Beachtung finden und in
unseren Arbeitsalltag integriert werden?

Umgesetzt wird das Ganze in unseren Einrich-
tungen und Beratungsstellen. Angefangen bei
unseren Kleinsten, den Kindern, in den Kitas
und unserer Schule in Neukalen. Hier wird den
Kindern ein abwechslungsreicher, umfassen-
der und mitgestaltbarer Alltag ermoglicht. Die
Erzieher*innen und Lernbegleiter*innen ver-
suchen auf die individuellen Bediirfnisse der
Kinder einzugehen und sie in ihren Starken zu
fordern und Unterstiitzung bei allem zu gewdh-
ren, was noch nicht so gut gelingt. Den Kindern
werden weitmdglich Freirdume geschaffen, ihre
Personlichkeit entfalten zu kénnen und dabei




aber auch ein Verantwortungsbewusstsein fiir das Miteinander zu
entwickeln. Zwei unserer fiinf Kitas sind Inklusionskindertages-
statten, dort werden Kinder mit besonderen Personlichkeits- und
Verhaltensmerkmalen integriert und durch geschultes Personal
auf ihre Bediirfnisse abgestimmt betreut.

Unsere heilpddagogische Friihforderung konzentriert sich in
ihrer Arbeit auf Kinder zwischen null und sechs Jahre mit be-
sonderen Bediirfnissen und setzt bei diesen an, um Unterstiit-
zung und Hilfestellung zu gewdhrleisten. Ab Schulalter haben
die Kinder und Jugendlichen die Maglichkeit, die Angebo-
te der Kinder- und Jugendfreizeitzentren oder der
Schulsozialarbeit zu nutzen. Diese reichen von Frei-
zeit- und FerienmalBnahmen liber Beratung zu jugend-
spezifischen Themen bis hin zu sportlichen und kreati-

ven Angeboten oder erlebnispdadagogischen Projekten. AR

Diese Angebote richten sich nach den Bedarfen und
Interessen der Kinder und Jugendlichen. Unsere Fach-
krafte unterstiitzen und begleiten sie in ihrer Entwicklung
zu einem selbststdandigen und selbstbestimmten Leben.

Unterstiitzung erfahren Sie als Erwachsener unter anderem
durch unsere verschiedenen Einrichtungen und Dienste, welche
die allgemeine Familien- und Sozialberatung, der Ambulanter
Betreuungsdienst fiir psychisch kranke Erwachsene und die Be-
ratungsstelle fiir Betroffene hauslicher Gewalt sind. Ganz gleich,
ob Sie Hilfestellung bei Antrdagen, Beratung, bei Alltagsproblemen,
eine Betreuung in Hinblick auf eine psychische Einschrankung
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bendtigen oder betroffen von hduslicher Gewalt sind - in
diesen Einrichtungen erhalten Sie professionelle Hilfe und
die bestmogliche Unterstiitzung. Der Betreuungsverein des
AWO Regionalverbandes Demmin e.V. unterstiitzt volljahrige
Menschen, die aufgrund von Krankheit oder Behinderung nicht in
der Lage sind, ihre Angelegenheiten selbststandig zu erledigen.

In unseren Alten- und Pflegeeinrichtungen findet vor allem die
Unterstiitzung unserer dlteren Mitmenschen Beachtung. Die pro-
fessionelle Pflege unter Einbezug der menschlichen Ndhe und
Empathie stehen im Mittelpunkt der Arbeit unserer Mitarbei-
ter*innen. Insbesondere sollen die Bewohner*innen und zu
Pflegenden sich wohlfiihlen und ein vertrauensvolles
Verhdltnis zu den Pflegekraften bekommen. Ihre Wiin-
sche und Bediirfnisse stehen dabei im Vordergrund und

i werden so weit wie moglich in den Ablauf des Pfle-

gealltags einbezogen. Vor allem in der derzeitigen Co-
rona-Pandemie stellt das eine der grofRten Herausfor-
derungen dar, doch unsere Pfleger*innen sowie auch alle
anderen Mitarbeiter*innen aus den Einrichtungen meistern
diese Hiirde mit Bravour!

Unsere Inklusionsbetriebe ,lvenacker Kinnerkok” und der
CAP-Markt in Tutow, welche durch die gemeinsame Beschafti-
gung von behinderten und nichtbehinderten Mitarbeitern mit
besonderen Anspriichen verbunden sind, werden in der ndchsten
AWO Leben — Ausgabe ein besonderes Augenmerk erhalten.

\““i%EUﬂBLICHER FRISCHEN, Ry
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Vorsorgevollmacht, Patientenverfiigung

und rechtliche Betreuung

Ab Mai 2021 bietet der Betreuungsverein der AWO zweimal

monatlich eine Sprechstunde fiir interessierte Biirger*in- 1\1—""I N (-'-S'
nen an. Als Gesprachspartner stehen der Richter a.D., ‘Q}'

Herr Michaelis, sowie die ehemalige Mitarbeiterin der P,
Betreuungsbehorde, Frau Thomalla, zur Verfiigung. =)

Es konnen alle Fragen zur Erstellung einer Vor- x5

sorgevollmacht oder Patientenverfiigung, aber ®
auch zur rechtlichen Betreuung oder Umsetzung

einer erteilten Vollmacht besprochen werden. Jeden
ersten und dritten Freitag im Monat findet die Sprech-
stunde von 9-11 Uhr in den Rdumlichkeiten des
Betreuungsvereins, August-Seidel-Strale 26 in
Stavenhagen statt. Erster Termin ist der 7. Mai 2021.

Voranmelgungen richten Sie gern an die Leiterin
Ines Hartmann unter 039954 246015.



Jeder Mensch hat das Recht
auf ein gewaltfreies Leben

Beratungsstelle fiir Betroffene hduslicher Gewalt in Demmin

Das Thema hdusliche Gewalt ist

nicht neu. Frauenhduser und
entsprechende Beratungsstel-
len fiir Betroffene existieren
bereits seit iiber 40 Jahren.

Laut einer reprdsentativen Be-
fragung des Bundesministe-
riums filir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend zur Lebens-
situation von Frauen aus dem
Jahr 2004 erlebt jede vierte
Frau im Alter von 16 bis 85
Jahren mindestens einmal im
Leben korperliche oder sexuelle
Gewalt ihres Partners. Mehr als
ein Drittel dieser Frauen erfdahrt
liber mehrere Jahre Misshand-
lungen. Die jahrliche Statistik

des Bundeskriminalamtes ver-
deutlicht, dass die Opferzahl
partnerschaftlicher Gewalt bis
heute von Jahr zu Jahr sogar
zugenommen hat.

Eine Umfrage der Deutschen
Presse-Agentur bei den zustdn-
digen Ministerien und Behor-
den der Lander im letzten Jahr
ergab, dass in den ersten Lock-
down-Monaten Mdrz bis Mai
2020 die Félle der hduslichen
Gewalt in Mecklenburg-Vor-
pommern regelrecht nach oben
schnellten. Im April waren es
sogar doppelt so viele als im
Vorjahreszeitraum. Schutzraume
fiir Betroffene und ihre Kinder

vorzuhalten ist daher weiterhin
zwingend notwendig.

Wenn sich die Hilfesuchenden
bei Beratungsstellen oder Frau-
enhdusern melden, sind sie
verzweifelt, seelisch gebrochen,
hdufig verletzt, krank und am
Ende ihrer physischen Krdfte.
O0ftmals sind sie fiir einen Neu-
start, fiir ein Leben ohne Gewalt
gezwungen, vieles zuriickzulas-
sen. Hier setzt die Beratungs-
stelle in Demmin an. Die emoti-
onale und fachliche Begleitung
in einen neuen gewaltfreien
Lebensabschnitt ist wichtig und
fiir viele der betroffenen Perso-
nen sogar unabdingbar.

Verdnderungen kosten Kraft
und Mut. Holen Sie sich Hilfe
und Unterstiitzung. Sie sind
nicht allein!

Fordern Sie fiir sich und lhre
Familie ein Leben ohne Angst,
Bedrohung und Gewalt ein!
Machen Sie den ersten Schritt,
wenden Sie sich an uns.

Beratungsstelle

fiir Betroffene

hduslicher Gewalt

Am Hanseufer 2

17109 Demmin

Tel: 03998 2854908
bohg@awo-demmin.de

Web: www.hilfe-bei-gewalt.de

Gemeinsam neue Wege gehen...

Foto: pexels.com

Fiir Menschen mit einer psychi-
schen Erkrankung ist das Leben
oftmals nicht einfach. Vielfach
kdnnen sie nicht am gesellschaft-
lichen Leben teilnehmen, haben

Angst vor Ausgrenzung oder er-
fahren Unverstandnis durch ihr
soziales Umfeld. In den letzten
Jahren ist eine stetige Zunah-
me psychischer Erkrankungen

zu verzeichnen. Nach stationd-
rer Behandlung oder nach dem
Besuch in einer Tagesklinik kann
es passieren, dass man wieder in
ein tiefes Loch fallt, sich alleine
und unverstanden fiihlt.

Wir vom Ambulanten Betreu-
ungsdienst fiir psychisch kran-
ke Erwachsene mdochten in Sta-
venhagen die Selbsthilfegruppe
fiir Betroffene mit psychischen
Erkrankungen und Stoérungen
(z. B. Depressionen, Angste) wie-
der zum Leben erwecken.

Ziel dieser Gruppe ist nicht nur der
gemeinsame Erfahrungsaustausch

im Umgang mit dieser besonderen
Lebenssituation, sondern auch die
Organisation gemeinsamer Un-
ternehmungen wie z. B. Spiele-
abende, Tagesausfliige, etc., um
aus der Gemeinschaft heraus Kraft
und Hilfe fiir die Bewadltigung des
Alltags zu schopfen.

Interessenten konnen sich an den
ambulanten Betreuungsdienst der
AWO wenden.

Ansprechpartner:

Alexander Kogler

Telefon: 039954 246031

Telefax: 039554 246032

Mail: a.koegler@awo-demmin.de



Ergdnzende unabhdngige Teilhabeberatung

Die Ergénzende Unabhéngige Teilhabeberatung (EUTB) ist ein Angebot
fiir Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen, Behinderungen,
psychischen Erkrankungen sowie deren Angehorige und Interessierte.
Ratsuchende erhalten kostenlos Auskunft zu allen Fragen der Teilhabe
und Rehabilitation. Einige typische Themen sind: Schwerbehinderung,
medizinische REHA/ Kur, Teilhabe am Arbeitsleben, soziale Teilhabe,
Wohnen, Friihforderung, Nachteilsausgleiche und vieles mehr.

Fiir die Umgebung Stavenhagen bietet Teilhabeberater Frank Mittel-
stadt jeden 2. Montag im Monat von 9:00-12:00 Uhr einen Sprechtag
im AWO Mehrgenerationenhaus mit Beratungszentrum in der August-
Seidel-StraRe 26 in Stavenhagen an.

Die ndchsten Sprechtage sind am 10.05.2021 und 14.06.2021.
Um telefonische Voranmeldung wird gebeten. Sie erreichen Herrn
Mittelstidt unter der Telefonnummer 0395/36960806, mobil
unter 0176/44463637 sowie per E-Mail unter mittelstaedt@
diakonie-mse.de. Sie haben Interesse an einer Beratung, sind aber
an diesem Tag verhindert? Rufen Sie einfach an und vereinbaren Sie
einen individuellen Termin!

Mehr Informationen und eine Ubersicht aller EUTB-Beratungsstellen
finden Sie im Internet unter www.teilhabeberatung.de.

Mehr
Generationen
Haus

Miteinander - Fiireinander

Gefordert vom:

@ Bundesministerium
fur Familie, Senioren, Frauen

und Jugend

¥

Nachrichten aus der

Nikolausiiberraschung - eine Toniebox!

Frau Martens aus der Neukalener Apotheke war am 7. Dezember
2020 iiberraschend bei uns in der Spatzenschule zu Besuch. Sie hat
uns eine groBe Nikolausiiberraschung mitgebracht. Leider konnten
wir wegen Corona in diesem Jahr nicht wie sonst zum Nikolaustag
unsere geputzten Stiefel zur Apotheke bringen. Der Nikolaus und
das Apothekenteam haben fleiBig Spenden gesammelt und fiir alle
Kinder in den Neukalener Einrichtungen eine tolle Toniebox und
passende Tonies sowie fiir jedes Kind eine bunte Tiite mit SiiBig-
keiten gebracht. Auch die Lernbegleiter*innen und Erzieher*innen
durften sich iiber eine kleine Aufmerksamkeit freuen!

Wir bedanken uns ganz herzlich fiir die vielen Geschenke und
werden sicher viel Freude haben!

Wir bauen eine Maschine mit vielen Zahnradern, Rollen und
Stangen. Viele Vorlagen haben wir mit farbigen Buntstiften ausge-
malt und die Zahnrdder, Stangen und Rollen mit Linien verbunden.
Einige Eltern, die Lerngruppe und ihre Lernbegleiter*innen haben
dieses Projekt begleitet. Es hat uns Spas gemacht.

Lustiges Zahnradgewimmel

o
SPATZENSCHULE

Vernetzte Einrichtung des Elementar- und Primarbereiches

-



Friihlingserwachen in der Kita ,,Griinschnabel”

Seit vier Wochen sind die Krip-
pen- und Kindergartenkinder
unserer Kita auf der Suche nach
dem Friihling.

Zu Vermieten in Loitz
Ehemalige Kita im betreuten Wohnen zur gewerblichen / freiberuflichen

Nutzung zu vermieten. Existenzneugriinder fordern wir mit Staffelmiete!
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Auf unseren Erkundungen in der
Natur gab es viel zu entdecken.
So beobachteten die Kinder z.B.
das Wiederkommen der Zugvogel
und ganz speziell die Kraniche,
die rund um unsere Kita kreisten
und uns laut trompetend be-
griiBten. Schnell war das Inter-
esse geweckt und der als ,,Gliick
bringend " bekannte Vogel wur-
de genauer unter die Lupe ge-
nommen. Mit der passenden
Literatur aus unserer Bibliothek
Die Reise der Kraniche" konnten
den Kindern die Lebensweise,
das Aussehen und die Verhal-
tensweisen dieser imposanten
Vogel vermittelt werden. Kurzer-
hand entschlossen sie sich, ein
Kranichpaar zu basteln und fiir
sie ein Nest zu bauen. Durch das
naheliegende Feuchtbiotop war
es uns moglich, das Nest natur-
getreu nachzubauen und so un-
serem Kranichpaar beim Briiten
auf zwei Eiern zuzuschauen.

Gleichzeitig bestand aber auch
Interesse an den Amseln, die
wir schon wdhrend des Win-
ters gefiittert hatten. Ebenso
interessant waren Hiihner. Die-
se waren zur Osterzeit sehr ge-
fragt, da sie doch die Eier fiir den
Osterhasen legen mussten. Also
haben wir noch zwei naturge-
treue Nester fiir das selbstgebas-
telte Amselpaar und das Huhn
gebaut. Welche Freude, als dann
tatsdachlich auch Eier in den Nes-

tern lagen. Die Kinder verglichen
alle drei Vogelarten z.B. nach
Aussehen, GroRe, Nest, Eier u.s.w.

Taglich laufen die Kinder zu den
Nestern und schauen nach, ob
sich was getan hat. Nach fiinf-
zehn Tagen gab es den ersten
Vogelnachwuchs bei den Am-
seln. Was fiir eine Uberraschung,
als den Kindern die vier kleinen
Amselkiiken entgegenschauten.

Mal sehen, wann die anderen
Kiiken schltipfen. Das lange War-
ten verkiirzen sich die Kinder
mit der Geschichte von der ,Vo-
gelhochzeit". Was gibt es Scho-
neres, als ein Vogel zu sein,
durch die Liifte zu fliegen, einen
Freund zu finden und sich dann
gemeinsam ein Nest zu bauen.

Liebe GriiBe aus dem
L@riinschnabel

A0

GroRe 79,78 m2 - bestehend aus 2 Gewerberdumen

sowie Kiiche, Bad und WC

Die Raume befinden sich im Erdgeschoss und sind barrierefrei

erreichbar.

Ausstattung:

* Einbaukiiche

* Telefon und Fernsehanschluss
» Parkmaoglichkeiten vorhanden

Bei Interesse melden Sie sich direkt bei Frau Karola Schumann
Tel.: 0 39 98/25 96 9000 / Mail: k.schumann@awo-demmin.de
Gerne konnen Sie auch einen personlichen Besichtigungs-

termin vereinbaren.




,Verjiingungskur” im AWO Seniorenservicehaus Dargun

Nachdem ,Corona" unsere Einrichtung im Dezember 2020 voll im
Griff hatte, blicken wir nun doch zaghaft, aber positiv in die Zukunft.
Sowohl im ,Betreuten Wohnen" als auch auf der , Pflegestation”
sind wieder alle Platze / Wohnungen belegt.

Abhdngig von den aktuellen Inzidenzwerten in unserem Kreis, sind
auch wieder Besuche unserer Bewohner*innen maoglich, selbstver-
standlich unter Einhaltung der Hygieneregeln und nur mit einem
negativen Antigentest, der vor einem Besuch von unseren Fachkradf-
ten durchgefiihrt wird.
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Alle Bewohner*innen des ,Betreuten Wohnens" und der Pflege-
station, bei denen eine Impfung gegen Covid 19 mdglich war,
wurden 2x geimpft und die neu aufgenommenen Bewohner*innen
werden demndchst folgen.

Wir wiinschen uns selbstverstandlich, dass bald wieder Normalitat
in unseren Alltag einkehrt, wissen aber auch um die verschiedenen
Mutationen des Coronavirus und deren Auswirkungen. Deshalb
gehen wir noch sehr vorsichtig mit der 0ffnung unserer Einrichtung
um und bitten dafiir um Verstandnis.

Und doch gibt es in der momentanen Situation auch Gutes zu berich-
ten: In unserem Haus wurden umfangreiche InvestitionsmaBnah-
men vorgenommen. Diese begannen bereits im vergangenen Herbst.
Die Schwesternrufanlage und auch die Brandmeldeanlage wurden
erneuert. Alle Bewohner*innenzimmer und der offene Wohnbereich
wurden mit neuen Gardinen ausgestattet und der Aufenthaltsraum
mit neuen Mdbeln gestaltet. Gemiitliche Sitzecken und ein Kamin
laden jetzt zum Verweilen ein. Im Januar konnte nun auch die neue
Telefonanlage in Betrieb genommen werden. Durch diese umfang-
reichen Investitionen wurde die Wohnqualitdt fiir unsere Bewoh-
ner*innen verbessert und auch das Personal erfreut sich an einem
ansprechenden Arbeitsumfeld.

Wir mochten uns an dieser Stelle recht herzlich bei unserer
Geschaftsfiihrung bedanken, die diese ,Verjiingungskur" ermoglicht hat.

Ute Hajabatsch
Einrichtungsleiterin

Bundesfreiwilligendienst (BUFDI) A0
bei der AWO Demmin

Wir haben eine freie Einsatzstelle in unserer Dementen Wohngemeinschaft in Demmin! Die AWO ist eine anerkannte
Einsatzstelle und bietet Freiwilligen die Chance, sich in verschiedenen Bereichen einzusetzen und zu engagieren. Sie
bekommen zusdtzlich zu lhrem Einkommen ein Taschengeld und sind fiir 12 - 18 Monate beschaftigt. Die Sozialver-
sicherungsbeitrage tibernimmt in dieser Zeit die AWO.

In unserer Wohngemeinschaft fiir Demenzkranke suchen wir eine zuverldssige und engagierte Unterstiitzung im
Bereich der sozialen Betreuung.

Es sind folgende Tatigkeiten vorgesehen: Ndhere Informationen erhalten Sie bei:
+ Beschdftigung Frau Schumann

* Begleitdienste Tel: 03998/259690-00

+ Unterstiitzung bei hduslichen Tatigkeiten E-Mail: k.schumann@awo-demmin.de

+ Unterstiitzende Tatigkeiten im Pflegebereich
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben,
wenden Sie sich gern an uns.




Staatl. anerkannte Erzieher, Heilerzieher, <AWO

Kindheitspadagogen (m/wid) fiir unsere Kitas

unbefristet, 30 Wochenstunden

Sie haben:

+ Eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkann-
te(r) Erzieher*in, Heilerzieher*in, Kindheitspadagog*in?

+ Erfahrungen mit Kindern?

+ Teamfdhigkeit und kommunikative Kompetenz?

+ Eigeninitiative und Engagement?

Wir bieten lhnen:

+ Eine angemessene Vergiitung einschlieBlich -ﬂp (
einer zusatzlichen, vorwiegend arbeitgeber- =
finanzierten betrieblichen Altersvorsorge r)_"(

* Qualifizierungsangebote "o 3
+ eine familienfreundliche Unternehmenskultur ~

+ viele Kinder, die neugierig und fréhlich in unseren Kitas
ihren Tag verbringen

+ ein Team, fiir das ein Glas immer halbvoll ist und nicht halbleer

+ vielfdltige individuelle Einrichtungskonzepte, die jeden Tag
aufs Neue umgesetzt werden wollen

+ eine Leitung, die die individuellen Fdahigkeiten der
Mitarbeiter*innen beriicksichtigt

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bei uns.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbungsunterlagen.

Bitte schicken Sie diese an:

AWO Sozialdienst gGmbH Demmin

z.Hd. Frau Krysiak, Malchiner Str. 28, 17153 Stavenhagen

Tel: 039954/372-17. Fax: 039954/372-18

E-Mail: b.krysiak@awo-demmin.de

Wir suchen fiir unser kleines Pflegeheim mit (IIWO

bis zu 49 Bewohner*innen noch Verstarkung durch

Exam. Pflegefachkréfte (m/wid) [TARBETE

in Penzlin in Voll- oder Teilzeit Ml (J(/‘\— ‘ﬁ
Benzlin GESW

Dein Profil:

+ Eine abgeschlossene Ausbildung e

+ Bereitschaft im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden
und Feiertagen zu arbeiten
+ Gutes Organisationstalent und Kommunikationsfahigkeit
+ Selbstbewusstsein, teamorientiertes Arbeiten und Flexibilitat
Wir bieten:
+ Eine duBerst interessante und verantwortungsvolle Aufgabe
* Ein freundliches Betriebsklima mit angenehmer
kommunikativer Arbeitsatmosphadre
+ Ein spitzenmaRiges Team, Wertschdtzung im Beruf und als Mensch
» Weiterbildungsmoglichkeiten
+ Ein Mitarbeiterbelohnungssystem
+ Betriebliche Altersvorsorge, Urlaubsgeld, Erholungsbeihilfe
+ Betriebliches Gesundheitsmanagement

Die Bewohner bedeuten fiir Dich nicht nur Arbeit, sondern sind
eine Herzensangelegenheit, die Kollegen sind nicht irgendwer,
sondern die Menschen, die an das gleiche glauben wie du:
PFLEGE MIT WURDE

Du bist interessiert? Dann richte Deine aussagekraftige
Bewerbung an: AWO Sozialdienst gambH Demmin

z. Hd. Herr Bjorn Petersen, Neue Str. 14, 17217 Penzlin

Tel: 03962/25706241

E-Mail: pdl-aphpenzlin@awo-demmin.de
www.awo-demmin.de

Wir suchen ab sofort eine ( Ao

als Urlaubs- und Krankheitsvertretung auf Zuruf (geringfiigige
Beschaftigung) fiir die Kita-Einrichtung in Neukalen.

+ Bevorzugt Erfahrungen im Bereich der Reinigung von
Kita-Einrichtungen

+ die Fahigkeit im Team zu arbeiten

+ ein erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis ohne Eintragung

Dann bewerben Sie sich bei uns. %}
Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen. D =

!’: ~
Service AWO Mecklenburg-Vorpommern GmbH G} ‘

Frau Linda BaRB, Malchiner Str. 28, 17153 Stavenhagen
Tel: 039954/ 372-23, Fax: 039954/ 372-18
E-Mail: l.bass@awo-demmin.de

Fiir unsere GroRkiiche ,lvenacker Kinnerkok" < A0

in Ivenack suchen wir zuverlassige Unterstiitzung

bei der Auslieferung der Mittagsversorgung an unsere
Vertragspartner wie Kitas und Grundschulen!
(geringfiigige Beschiftigung, Minijob)

+ zeitlicher Umfang ca. 2 - 3 Stunden pro Tag
(je nach Tour)

* Fiihrerschein Klasse B

+ freundliches, offenes Erscheinungsbild

Ein kurzes Bewerbungsschreiben und lhren Lebenslauf
richten Sie an: AWO Service und zu Tisch gGmbH
Scheunenberg 6 - 8, 17153 Ivenack

Telefon: 03 99 54 / 27 98 40,

E-Mail: kueche-ivenack@awo-demmin.de

In der GroBkiiche ,Ivenacker Kinnerkok" - einem Inklusionsbetrieb der Service und zu Tisch gGmbH - werden taglich < AlVO
ca. 1.200 Essen fiir hauptsdchlich Kindertagesstdtten und Schulen gefertigt. Zur Verstdrkung unserer GroBkiiche suchen wir

ab sofort eine(n) engagierte(n)

Didtassistent / Didatkoch / Koch (m/w/d)

Das bringen Sie mit

* Eine abgeschlossene Ausbildung als Didtassistent / Didtkoch /
Koch (m/w/d)

+ Teamfdhigkeit

+ Qualitatsorientiertes wirtschaftliches Handeln

+ Einhaltung der Arbeitssicherheits- und Hygienevorschriften

+ Einsatzbereitschaft und Einfiihlungsvermoégen

* Fiihrerschein

Das bieten wir

+ Reguldre Arbeitszeit in der GroRkiiche Mo- Fr bis ca. 13.30 Uhr

* Max. 32 Wochenstunden

+ Attraktive Arbeitsplatzkonditionen und Mitarbeitervorteile

+ Ein qualifiziertes, motiviertes Team

* Eine strukturierte Einarbeitung

+ Maglichkeit der Teilnahme an internen und externen Fortbildungen
Sie sind Interessiert?

Dann richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung an:

.Ivenacker Kinnerkok" R
z.Hd. Herr Kriemann ~z
Am Scheunenberg 6 - 8, 17153 Ivenack -
Tel: 03 99 54 / 27 98 40 (ab 9:00-13:00 Uhr)

E-Mail: kueche-ivenack@awo-demmin.de FEa”




